
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Sachbearbeiter Qualitätsmanagement (m/w/d)

(22429)

 Standort: Rudolstadt  Anstellungsart(en): Vollzeit

Das bieten wir dir:

einen Stundenlohn von mindestens 18,09€

Vorstellungsgespräch via Telefon möglich

natürlich ein unbefristeter Arbeitsvertrag

bis zu 30 Tage Urlaub, Urlaub auch innerhalb der Probezeit möglich

viele Zusatzleistungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Zulagen

Mitarbeiter werben Mitarbeiter Prämien (300€)

kostenfreie Übernahme des 49€-Tickets und Fahrgeld möglich

Mitarbeiterrabatte durch Corporate Benefits bei 1500 Shops & Marken

Deine Aufgaben:

Reklamationsbearbeitung: Operative Bearbeitung und Nachverfolgung von

Kunden- und Lieferantenreklamationen im Automotive-Bereich.

QM-Methoden anwenden: Systematische Ursachenanalyse und Dokumentation

unter Einsatz gängiger Werkzeuge (z. B. Erstellung von 8D-Reports, Mitwirkung bei

FMEAs, Auswertung von SPC-Daten).

Massnahmenverfolgung: Überwachung und Dokumentation von Korrektur- und

Vorbeugemaßnahmen in der Fertigung.

Normen & Standards: Unterstützung bei der Einhaltung und Umsetzung von

Qualitätsvorgaben nach ISO 9001 und IATF 16949.

Produktsicherheit: Mitwirkung bei Themen der Produktsicherheit und Schnittstelle

zu den Sicherheitsverantwortlichen im Haus.

Kommunikation: Abstimmung mit Fertigung, Qualitätsabteilung und externen

Partnern bei Reklamations- und Qualitätsfragen.

Das bringst du mit:

Ausbildung: Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische oder technische

Berufsausbildung (z. B. Technischer Produktdesigner, Industriekaufmann, Fachkraft für

Qualitätssicherung) oder vergleichbare Qualifikation.

Berufserfahrung: Erste oder fundierte Berufserfahrung im

Qualitätswesen, idealerweise im produzierenden Gewerbe oder der

Automobilzulieferindustrie.

Fachwissen: Praktische Kenntnisse der QM-Methoden (8D-Report, FMEA, SPC) sowie

Grundkenntnisse der Regelwerke ISO 9001 und IATF 16949.

Zusatzqualifikation: Eine Weiterbildung oder Zertifizierung

zum Produktsicherheitsbeauftragten (PSB / PSCR) ist von Vorteil.



Arbeitsweise: Sorgfältige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie

gute Team- und Kommunikationsfähigkeiten.

EDV & Sprachen: Sichere Anwendung von MS Office (bspw. Excel für

Datenanalysen), idealerweise ERP-Kenntnisse sowie gute Deutschkenntnisse.

Kontaktdaten:

iperdi GmbH

Johannesstraße 112

99084 Erfurt

Telefon: 017615151425

E-Mail: Martin.Ragwitz@iperdi.de

Abteilung(en): gewerblich

Tarifvertrag: iGZ
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